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REGLEMENT INTERIEUR

Les Lycées polyvalent et professionnel Louis ARMAN®ablissements publics locaux d’enseignement
(E.P.L.E.), accueillent, dans une cité scolairetejixles éleves qui recoivent un enseignement genéra
technologique ou professionnel. lls peuvent bémfat'un service de restauration et d’un internat.
L’inscription au lycée implique pour I'éleve et famille 'adhésion aux dispositions du présent eagtnt
intérieur et 'engagement a s’y conformer pleinetnen

Le présent réglement intérieur s’applique a toasiembres de la communauté éducative .

PREAMBULE

« Toute personne a droit a ce que régne un ordrgue lesdroits et libertésde chacun puissent prendre
plein effet. L’individu a degdevoirs envers la communauté, dans laquelle seule le ligreplein
développement de sa personnalité est possil{eéelaration Universelle des Droits de I'Homme,
O.N.U., 10 décembre 1948).

Le Lycée (chaque fois que, dans le présent docyment emploierons ce terme, il s’appliquera auxxde
établissements de la cité scolaire Louis ARMANDY) @s lieude vie et ddravail ou chaque éleve doit
apprendre a devenine femme, un hommeun citoyen.

Le Reglement intérieur a pour but d’assurer I'oigation de ce travail, de permettre un enseignement
ouvert a tous les aspects de la vie et de favdasirmation civique dans un esprit laique et dématque,
visant a développer I'apprentissage de I'autongraiel’acquisition du sens des responsabilitésoill pour

cela contribuer a l'instauration entre toutes lagips (personnel, parents, éleves) d’un climataldiance

et de coopération indispensable a I'éducation ettrauail et garantir I'égalité des chances et de
traitement entre filles et garcons.

Une commission, issue du Conseil d’administratiomceéde a I'actualisation éventuelle de ce reglémen
intérieur, soit a la suite de décisions institutieltes, soit a la demande des usagers du Lycaeekdmine
les litiges survenus a l'occasion de points noitésadans ce Réglement qui ne peut avoir un caeacte
exhaustif et les soumet a la décision du ConsAdiatinistration.
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CHAPITRE | : LES REGLES DE VIE DU LYCEE

« Le reglement intérieur doit permettre de régulervie dans le Lycée et les rapports entre leséldhts
membres de la communauté scolaire par des dispmstiprécises. »

A-

L'ORGANISATION ET LE FONCTIONNEMENT DU LYCEE :

1) HORAIRES :

Les services administratifsont ouverts du lundi au vendredi de 8h00 a 12h@@ 13h30 a 17h30.
L'internat est ouvert en continu du dimanche soir, 20h00 esalredi soir, 17h30.

L’externat fonctionne les lundi, mardi, mercredi, jeudi et ehegdi de 8h00 a 17h30.

2) CONDITIONS D'ACCES :

> L’acces piéton a I'externat, y compris lorsqu’an rend aux ateliers, doit se faire par I'entrée

principale du Lycée.

» L’'acces aux locaux et aux espaces du Lycee estestient interdit a toute personne étrangere a
celui-ci non habilitée a s’y trouver (toute persersurprise dans I'enceinte de I'établissement @ourr
faire I'objet de poursuites pour intrusion). Il s@ent, si 'on n'est pas membre du personnel owetle
normalement inscrit, de se présenter systématiguieaiéaccueil pour se faire connaitre et guidarisu
lieu qui motive la venue.

» L’'acces des personnels et/ou des éleves aux logawdehors des heures d’ouverture doit faire
I'objet d’une autorisation spéciale de la directéanLycée.

» L'acces des stagiaires de la formation continderé&glé par la convention qui lie le Lycée a
I'organisme de formation.

» L'acces avec un véhicule a l'intérieur de la ctétdu Lycée est strictement réservé au personnel
logé et aux fournisseurs. Par dérogation les pessrpeuvent étre autorisés a garer leur véhiaule s
les emplacements définis a cet effet, les élévemtionner leurs « deux roues » sur les emplacament
également destinés a cet usage. Cette autorissgic@oumise au respect des dits emplacements.ésacc
des «véhicules clients » aux ateliers se fait ljgatrée directe a ces derniers, aprés signaleraent
I'accueil par I'interphone situé au portail. Laatitation en véhicule, quel qu’en soit I'objet, deg faire
« au pas ».

3) USAGE DES LOCAUX ET DES MATERIELS MIS A DISPOSITION :

hY

Il est de l'intérét direct de tous de respectemlatériel et les équipements collectifs mis a leur
disposition, notamment les mobiliers de travaik Eguipements professionnels, technologiques et
informatiques. Les auteurs de dégradations dedadres devront assurer ou assumer lsoiemise en
état du matériel dégrade, soit le remboursemeandelcas de son remplacement. lls s’exposent auss
des sanctions disciplinaires pour toute dégradatidontaire. Les parents des éléves incriminésrawo
régler le montant des frais occasionnés par lesadégons de ces derniers.

Les usagers du Lycée doivent contribuer a la ptépie ce dernier par une attitude responsable dans
tous les actes de la vie quotidienne.

Il est interdit de fumer dans I'enceinte du Lycgepmpris des cigarettes électroniques.

4) STATUT DES ELEVES :

Les familles choisissent, lors de [linscription, Batut de leur enfant au regard du service
d’hébergement. Au cours du premier trimestre denkge scolaire, un changement de statut est possible
jusqu’aux vacances de la Toussaint. Au dela de akdte, les changements ne sont possibles qu’en
début de trimestre.

> interne: un tarif forfaitaire annuel voté par le ConseilAdministration et réparti
trimestriellement est appliqué aux éléves intertiesgpeuvent bénéficier de remises de principesret
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cas d’'absence, de remise d’ordre dont les modaliggsplication adoptées en Conseil d’Administration
sont les suivantes :

- Pour cause de maladie ou pour convenances pergm(mbnt le Ramadan), 8 jours d’absence
(correspondant a une ouverture scolaire de jouroéesécutives, hors week-end) sur demande
écrite diment signée du responsable |égal ou w&énajeur,

- Pour cause d’absence due a un stage en entreprideun voyage scolaire, 5 jours d’absence
(correspondant a une ouverture scolaire de jourc@esecutives hors week-end).

» demi-pensionnaire : les familles ont la possibilité de choisir librerhda ou les jours de la
semaine ou les éleves mangeront. Le paiementtssufagpas. Un tarif journalier est voté par le €&in
d’Administration. Un systéme de cartes de restdurdarmatisé permet de débiter le montant du repas
a chaque réservation faite par I'éleve. Le calaillalremise de principe éventuelle est fait endén
trimestre au vu du nombre réel de repas pris girve, le montant de la remise versé au compta de |
carte repas de I'éleve (crédit reportable ou veesd en fin de derniere année scolaire).

> externe : les familles décident de ne pas avoir recours avicgede restauration du Lycée de
maniere réguliere mais les éléves peuvent, ocaaslii@ment ; si I'emploi du temps I'exige, prendre u
badge pour manger au restaurant scolaire.
Les modalités horaires d’acces au restaurant iseodant définies annuellement en fonction des
emplois du temps. Les services de la vie scolagnev@nt émettre des cartes prioritaires d’accés au
restaurant pour certains éléves.
Toute réservation d’'un repas implique le débit @ledrte de restaurant et ne peut faire I'objet &’un
remise a posteriori.

5) CIRCULATION DES ELEVES, SURVEILLANCE :

Les éléves se rendent en cours individuellemerd, agusoit dans les locaux situés dans I'enceinte du
Lycée ou sur les installations sportives utilispas ce dernier. Ces déplacements doivent s’effectue
dans le calme et ne doivent pas étre prétexte aedagls en cours. Les interclasses ne sont pas de:
récréations.

» Pendant les récréationdes éleves ne doivent pas stationner dans ldsicguhors les endroits
prévus a cet effet et munis de bancs. Il est iittdeds’asseoir ou de s’allonger par terre dangdgsces
de circulation.

» Pendant les heures d’étudeses éléves peuvent se rendre dans la salle @édimuveillée en
permanence), au CDI, si leur activité y justifiairlgorésence, ou dans le foyer (en autonomie). lls
peuvent également se tenir dans les lieux de mimnéaxtérieurs en veillant a respecter le tradail
leurs camarades dans les salles donnant sur casessp

6) SORTIES DES ELEVES :

» tous les éleveslu Lycée sont autorisés a en sortir dans la jaueures d’étude, absences de
professeurs, etc.). Ce temps libre est défini corhore temps scolaire. Des lors, pendant ces sprties
I'éleve mineur repasse sous la responsabilité déasdlle. Les parents des éléeves mineurs qui ne
souhaitent pas que leur enfant quitte I'établissgrdeivent en faire la demande écrite aupres dds CP
qui organiseront le maintien de I'éléve dans le&gc

» Les éleves internesont soumis, a partir de 17h30 jusqu’a 8h00 leldemain matin, a umégime
d’autorisation de sortigghap. V internat) )

> Dans le cadre des TPE (travaux personnels engatéséléves de®f et Terminale peuvent étre
amenés a se déplacer hors du Lycée et sans acauenpagt pendant la plage horaire des TPE. Un
document spécifique autorise et régit ce type dteso De méme, quand les cours dispensés dans le
cadre de I'enseignement de la filiere cinéma néeggsun déplacement au cinéma « Le Forum », les
éleves pourront s’y rendre directement. L'inforroatisera notée dans le carnet de correspondance e
portée a la connaissance du Proviseur-Adjoint.

A l'occasion de ces déplacements, les éléves dbsenendre directement a destination et, méme s'il
se déplacent en groupe, chaque éleve est respendabson propre comportement. Il engage sa
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responsabilité et celle de ses représentants légaux des faits qui lui seraient personnellement
imputables.

» Les sorties de classes ou de groupes organiséssl@l@adre des activités du Lycée sont de deux
ordres :

+ |es sorties obligatoires : prises en charge phydee, elles s'imposent a tous les éléves qui
doivent en respecter 'organisation, notammenteigu concerne les modalités de déplacement et de
transport.

+ les sorties facultatives: organisées par le Lycglees peuvent faire appel a une
contribution des familles. L'acceptation de la pd@pation a ces sorties implique le respect deseseg
d’organisation de ces derniéres, notamment en ceanpcerne les modalités de déplacement et de
transport. Pour toute activité facultative, unestttion d’assurance doit obligatoirement étrerfiur

7) ORGANISATION DES SOINS ET URGENCES :

L’infirmerie est un lieu de soins et d’accueil. L'infirmiére @ss cet accueil, les soins courants ainsi
que les mesures a prendre en cas d’'urgence. thpgelé que les médicaments a prendre pendant le
temps de présence de I'éleve au Lycée doivent atipément étre déposés a linfirmerie, avec
I'ordonnance justificative, et pris sous le corgrdk I'infirmiere. Afin de favoriser la qualité dssins et

des relations avec les familles, la fiche confidgi®t d’infirmerie doit étre remplie et remise dks
rentrée scolaire.

» En cas de malaise, accident ou maladigéléve est conduit a linfirmerie (le cas échtale
professeur note sur la feuille d’appel I'heure deis de la classe ; si I'incident se produit ehate des
cours, I'éleve est signalé au service de vie smlaies cas d’accident ou de malaise grave sont
immédiatement signalés a I'administration du Lypaele témoin le plus proche.

» Tout accident qu'il survienne lors d’'un cours, quel gu'il soitu dans tout autre lieu du Lycée ou
utilisé par ce dernier (installations sportives, )etloit étre immédiatement signalé au personnplue
proche qui prévient l'infirmerie et un responsalffgofesseur de la classe, conseiller principal
d’éducation, autre personnel). Il est rappelé gathvient de ne pas déplacer une personne dans
I'incapacité de se déplacer par elle-méme.

» En cas d'urgenceou d’absence du personnel infirmier, il convigae le personnel sur place appelle
le 15 (ou 40 15) et prévienne le personnel respgm@siu Lycée. Si nécessaire, I'éléve est condait, e
regle générale par les pompiers ou le SAMU, a itabple Chambéry (ou, si cela s’avére possible, et
sur demande expresse de la famille mentionnéaadiaghle d'infirmerie, dans un établissement de soin
choisi par cette derniere). L’infirmiere ou le pmeel responsable du Lycée en informe les parents |
plus rapidement possible. Le retour éventuel dev&au Lycée est a la charge des familles.

» Tout accident doit faire I'objet d’'un compte-renctekmis a I'administration. De méme un certificat
médical précisant la nature et I'étendue du dommemporel doit étre fourni par la famille a
I'administration, dans les plus brefs délais. Celigeniere engage alors les procédures conformes aux
textes réglementaires, régissant soit les accideolaires, soit les accidents du travail.

»Le transport vers I’hdpital d’'un éleve, hors sitoatd’urgence, est du ressort des familles. Paur u
éléve interne, habitant loin ou dans le cas d’oteé indisponibilité des parents, le transportt gre
effectué par un taxi a la demande de la familléldve mineur est alors accompagné pendant le trajet
aller. Le retour s'organise avec I'hépital. Le phixtransport de I'éléve et de I'accompagnateuw kst
charge des familles.

L'ORGANISATION DE LA VIE SCOLAIRE ET DES ETUDES:

1) GESTION DES RETARDS ET DES ABSENCES :
a) absences:

» pour toute absence prévisible, la famille est éediinformer par écrit et au préalable le lycée qui
appréciera le bien fondé de cette demande pardax’'9 72 04 7Bou courriel
(vie-scolairel.0731248K@ac-grenobledn joignant obligatoirement un document manusetit
signé).
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» en cas d’absence imprévue, la famille informeyt&é dans les plus brefs délais, par téléphone,
par fax ou courriel (ie-scolairel.0731248K@ac-grenoble.&én joignant obligatoirement un
document manuscrit et signé). A son retour, I'éldeé présenter a la vie scolaire son carnet de
correspondance complété.

En début de cours le professeur note les élevemntabsur le registre d’appel. Quelle que soit la
durée de I'absence, I'éleve ne peut rentrer erselaans avoir présenté au bureau de la vie scolaire
son carnet de correspondance ou seront reportg®tié et la durée de I'absence. Le carnet de
correspondance, dont tout éléve doit toujours @réeur, sera présenté aux professeurs qui doivent
pouvoir le consulter a tout moment. Toute absenceaxcusée par écrit peut entrainer une sanction.

> dispenses d’EPS en cas de problémes ponctuels ou durables dé, daa éléves peuvent étre
dispensés de tout ou partie des activités d’eneaignt d’EPS. Une dispense occasionnelle peut étre
délivrée par linfirmiére du Lycée. Les éléves doiv demander a leur médecin traitant un certificat
précisant les inaptitudes partielles ou totalestegernant.

Les éleves apportent le certificat médical de disped’EPS a l'infirmerie qui conserve l'original et
redonne un document de dispense a I'éleve quialesinettra a I'enseignant. Le professeur d’EPS
pourra dispenser I'éleve, s'il le juge nécessalessa présence en cours.

b) retards :

> Lorsqu’un eléve arrive en retard, il se presenla ¥ie scolaire pour étre enregistre. Il peut étre
sanctionné, en fonction des motifs, des& Betard.

C) stages en entreprise :

Les stages, les séquences éducatives en entrelesspériodes de formation en entreprise sont
obligatoires dans certaines classes du Lycée tiislfabjet d’'une convention signée par les diverses
parties, précisant les conditions du déroulemeninRléve n’a pas trouve d’entreprise ou faire son
stage, il est tenu d’accepter la ou une proposdiohycée.

Lors des stages et des séquences en entreprise/ledgaire de I'entreprise qui doit étre respecté
par I'éléve. Tout probleme concernant I'assiduitét@ut autre aspect sera signalé par cette derniére
au Lycée qui prendra les mesures nécessaires.

2) EVALUATION ET BULLETINS SCOLAIRES :

La présence aux contrbéles des connaissances &gitolye.

L’éléve est évalué en cours (oralement ou par,éwitectivement, par groupe ou individuellement)
ainsi que par des travaux donnés pour étre faitdedrors des cours. Sauf précision expresse du
professeur, tous les travaux donnés sont obligegoir

Tout contrdle obligatoire non effectué peut, simetif est justifié aux yeux de I'enseignant, donner
lieu a un controle de remplacement. Dans le casraio®, I'impossibilité de mettre une note a
I'éléve aura une incidence sur I'évaluation glolugd’éléve.

Les contrbles donnent lieu a une note chiffréereetitet 20, note qui peut étre coefficientée selon
I'exercice (le professeur en informe les éléves).

Un relevé de notes de mi-trimestre est envoyé ammlies. Chaque trimestre donne lieu a un conseil
de classe au cours duquel I'éléve est évalué snsémble des éléments de sa scolarité.

Un bulletin trimestriel ( ou semestriel dans deea classes) est envoyé aux familles, sur lequel
figurent les notes moyennes de I'éléve dans chdapline, les appréciations des professeurs et
une appreéciation générale. Cette derniere peutatdiau a l'attribution d’'une appréciatigrositive
(encouragements, félicitations) ou négative (asgetinent). Les parents séparés, n’assurant pas I
résidence principale de I'éleveecevront les bulletins trimestriels s’ils précisBadresse a laquelle

ils seront envoyés.

Les bulletins trimestriels pourront étre remis eaima propres au représentant Iégal de I'éleve ou
confiés a I'éleve sous réserve d’émargement desfsasur le carnet de liaison.
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3) CONDITIONS D’'ACCES ET FONCTIONNEMENT DU CDI :
Les conditions d’'acces et les modalités du fonctioement du CDI font I'objet d’'un document
spécifique, annexe a ce reglement intérieur, remala rentrée scolaire a chaque éleve.

4) CONDITIONS D'ACCES AU SERVICE DE RESTAURATION :

le_service de restaurationest ouvert a midi aux éleves internes et demiipanaires, ainsi qu’'au
personnel du Lycée. Des cartes de priorité pewdteatdélivrées a certains éleves lorsque leur @rdplo
temps réduit considérablement leur temps de repas.

Le soir, seuls les éleves internes et le persadmskrvice et d'internat peuvent prendre leur repas

LA SECURITE :

Les consignes de sécurité sont affichées danalles sle cours et autres lieux collectifs. Elles/eliot

étre strictement observées en toute circonstanes.eRercices d’évacuation sont organisés au moins
une fois par trimestre.

Il est vivement recommandé de signaler a 'admiaistn toute ambiguité ou absence d’'information en
ce domaine (par exemple : consignes déchirées, maje lutte contre I'incendie détériorés, etc.) Les
éléves doivent avoir un comportement responsatdgissant du matériel lié a la sécurité, car le
dégrader ou le rendre inopérant pourrait avoirefeets désastreux. De méme, tout usage abusif d’'un
dispositif d’alarme ou de matériel d’'incendie matdanger la collectivité et constitue donc unedaut
grave.

Une commission « Hygiene et sécurité », communedaux lycées et émanant des deux Conseils
d’Administration, se réunit au moins trois fois @ar pour étudier toutes les questions ayant tredsa
sujets.

Afin de garantir la sécurité des biens et des pemsg, il est impératif d’avoir des tenues compesbl
avec certains enseignements (ateliers, EPS, lali@st etc.) et de respecter les modalités de
fonctionnement définies par lelsglements spécifiques a ces locaux, annexes auganét reglement.

Toute introduction, tout port d’armes, d’objets moduits dangereux, quelle gu’en soit la naturar (p
exemple couteaux, lasers...) sont strictement iitter@es objets seront confisqués.

De méme lintroduction et la consommation dans l&de de boissons alcoolisées (hors locaux
réservés au personnel dans certaines circonstamgesybstances toxiques et illicites sont totafgme
interdits.

Afin d'éviter les vols et, dans la mesure ou cegtsbn’ont pas lieu d'étre utilisés dans le Lydéest
fortement déconseillé d’introduire tout objet ouergent de valeur, toute somme d’argent importante,
ainsi que téléphones portables, baladeurs. Le Lgléékne toute responsabilité en cas de pertepwol
dégradation d’objets personnels.

L'usage des téléphones portables, baladeurs, radiest interdit au self et dans tout lieu dans équ
s’exerce une activité pédagogique, méme située torgycée (cinéma, théatre, musée,...) sauf a
I'initiative du professeur pour un usage pédagogiqu

Pendant le temps de présence dans ces locadwjvint étre éteints et rangés. En cas de nonagspe
il sera éventuellement confisqué 1 semaine ou endearécidive jusqu’a un mois. Il pourra étre
demandé aux personnes responsables de I'élevenddevescupérer aupres du CPE ou du proviseur.

Tout éléve qui aurait favorisé, par ses renseigmésneu par ses actes, I'entrée dans le Lycée de
personnes étrangéres a celui-ci, en quelque pédodece soit, dans le but notamment de profit,
dégradation, vol ou violence, serait considéré censomplice de ladite personne, méme s'il est établi
qu’il n’était pas sur les lieux au moment des f&ifs: conditions d’acces).

Le harcélement, I'intimidation, les discriminatiopsompris homophobes sont interdits.

Tous ces actes ou comportements peuvent entra@sersanctions disciplinaires et une information
auprées des services de police ou de gendarmerie.
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D. LES HORAIRES

MATIN APRES-MIDI
Début du 1° cours 8h05- 9h 13h25 — 14h20 Récré =100h15
2° cours 9h05 — 10h 14h25 — 15h20
3° cours 10h15 - 11h10 15h35 — 16h30 Pause : 13180125
4° cours 11h15 - 12h10 16h35 - 17h30
5° cours 12h15 - 13h10 Récré : 15h20 — 15h35

Chapitre Il : L'EXERCICE DES DROITS ET OBLIGATIONS DES ELEVES :

« Les éléves disposent des droits d’expressiowithalle et collective, de réunion, d’associatiorie
publication. Ceux-ci s’exercent dans le respecpldualisme, des principes de neutralité et du retspe
d’autrui. Tout propos diffamatoire ou injurieux peavoir des conséquences graves. Toute publication
incitant a la haine ou de caractere licencieux aumg@graphique est interdite dans le Lycée. L'exerci

de ces droits ne doit pas porter atteinte aux iéesid’enseignement, au contenu des programmes et ¢
I'obligation d’assiduité. »

EXERCICE DES DROITS :

Outre les droits décrits dans les paragraphes ragivies éleves du Lycée ont droit a faire un cycle
complet dans I'établissement ou ils 'ont commengdsi qu’au redoublement dans les limites des
places disponibles; ils ont droit également, tautaang de leur scolarité, au respect, a l'inforrmatia
I'acceés a ce qui est nécessaire a leur formatiosopeelle et a leur culture, ainsi que, le cas @ché&

une aide collective ou personnalisée (aide scolaige méthodologique, aide psychologique, aide
médicale, aide financiére).

Les éléves ont droit a un environnement matériedpetial suffisant et accueillant, notamment a des
lieux et moments de détente prévus dans le Lyt&s. éleves sont associés aux décisions relatives a
I'aménagement des espaces et des lieux de vimégstila vie scolaire.

1) droit de publication :

Aucune publication ne saurait étre anonyme. Learsable est tenu de se faire connaitre au préalable
aupres du Proviseur qui doit en approuver le canten

Les publications rédigées par les lycéens peuventd@fusées dans le Lycée; il faut cependant isavo
gue ces publications sont soumises a des regleptéeises: les rédacteurs d’articles devront peend
connaissance de ces dispositions auprés du selevizie scolaire ou de I'équipe de direction.

2) droit d’expression collective et affichage :

Le droit d’expression a pour objet de contribudirdormation des éléves. Il doit donc porter swsd
questions d’intérét général. L'affichage ne peuaeoune fagon étre anonyme.

Des panneaux d’affichage sont mis a la dispositlea éléves. En dehors de ces panneaux, aucur
affichage n’est autorisé. Tout document faisanjeo d'un affichage doit étre approusé préalable

par le Proviseur ou son représentant.

Les textes de nature publicitaire ou commercialebfat lucratif), ainsi que ceux de nature poligquu
confessionnelle, sont prohibés. Certaines déragatitineures (petites annonces entre éleves, arsionce
de spectacles culturels, etc.) peuvent parfoisragrg, a la demande des intéressés, étre accaxdées
titre exceptionnel.

Il est interdit de vendre ou de louer quelques tshpel services que ce soit dans I'enceinte du Lycée
Peut cependant étre accordée, a titre exceptiofmelente de menues marchandises (telles que
patisseries) destinées a financer pour partie wtigité entrant dans le cadre scolaire, comme un
voyage linguistique ou culturel en France ou ar#ékger. L’affiche annoncant cette vente doit
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impérativement comporter : le nom de la classe wgrmupe concerné, I'objet précis de la vente, la
période au cours de laquelle elle est autorisée.

3) droit d’'association :

Le fonctionnement, a l'intérieur du Lycée, d’assticins déclarées (conformément a la loi Hyullet
1901) composées d'éleves ou d'étudiants de BTSleetcas échéant, d’autres membres de la
communauté éducative du Lycée est soumis a dessr@gécises. Ces associations ne peuvent étre
créées et dirigées que par des personnes majeéaregege de ces associations pouvant se trouver au
Lycée, leur objet et leur activité doivent étre qatibles avec les principes du service public
d’enseignement. En particulier, elles ne peuventrawn objet ou une activité de caractére politique
religieux.

Toute association est tenue de souscrire, desésdiar, une assurance couvrant tous les risques
pouvant survenir a I'occasion de ses activités.

Chaque association devra communiquer au Consealirdiastration du Lycée le programme annuel de
ses activités.

Toutes les associations qui ont leur siege danétalmissement scolaire sont soumises a un ensemble
de textes officiels disponibles au secrétariat dhyviBeur.

4) droit de réunion :

Il a pour but de faciliter I'information des éléves droit de réunion s’exerce en dehors des halges
cours prévues a I'emploi du temps des participants.

Les actions ou initiatives de nature publicitaite @mmmerciale (a objet lucratif) ainsi que celles d
nature politigue ou confessionnelle (hors lesatites des aumoéneries de I'enseignement publid) son
prohibées.

Le Proviseur autorise, sur demande motivée desnmajaurs, la tenue de réunions et admet, le cas
échéant, l'intervention de personnalités extérieane Lyceée. Il peut opposer un refus a la tenueed’u
réunion ou a la participation de personnalités reedées lorsque celles-ci sont de nature a porter
atteinte au fonctionnement normal du Lycée, ouqesles conditions nécessaires a la sécurité des
personnes et des biens ne sont pas réunies. La dentes réunions peut donner lieu a convention ave
I'organisateur, précisant les conditions d’orgatiisaet de couverture.

La demande d’autorisation de réunion doit étre préée 10 jours a I'avance par les délégués des
éléves, le CVL ou les associations organisatrices.organisateurs informeront le Proviseur de l&tbj

de la réunion, de sa durée, du nombre de persoattesdues et, si des personnalités extérieures sont
invitées, de leurs noms et qualités. Dans ce dexds, la demande d’autorisation de réunion devra
étre formulée 15 jours a I'avance.

5) Utilisation des nouvelles technologies.

L'utilisation des TICE (Technologies de I'Informati et de la Communication pour I'Enseignement),
que ce soit dans I'établissement ou a I'extériedinscrit dans un cadre légal et juridique. L’Ecple
dans sa mission éducative, ne peut cautionner degjpes frauduleuses et se doit d’'accompagner les
éleves dans une utilisation critique et raisonnés TICE.

Les nouvelles technologies doivent étre utiliseéesein et en dehors de I'établissement scolairesda
le respect des dispositions stipulées par la réglgation nationale (code pénal, code civil,...) comme
par le présent reglement intérieur.

Elles comprennent ['utilisation de l'outil informgtie, de matériel portable électronique (téléphones
portables, lecteurs MP3/vidéo, console de jeux..8, l'thternet, des blogs, de la messagerie
électronique, etc.

Une charte d’'usage des réseaux informatiques aéelnet et des services multimédia des lycées est
annexée a ce Reglement Intérieur.
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1) Régles a respecter pour I'ensemble des nouvelbdbntdogies :

- Ne pas dire de mal des autres (insultes, injuresp@s racistes ou xénophobes,...)

- Ne pas dévoiler des informations liées a la viegeides personnes,

- Ne pas prendre, ni diffuser des photos, des vidéodes enregistrements sonores sans I'accord
préalable de la personne concernée,

- Ne pas mettre en ligne des textes, des images orisique, sans l'accord des titulaires des
droits d’auteur.

- Ne pas télécharger illégalement de la musique vatE0s, des logiciels...

- Ne pas publier sans leur autorisation des textedesliimages scannés,

- Ne pas enregistrer, photographier ou filmer dansddre d’un cours, sans I'accord préalable de
la personne concernée

- Ne pas pousser les autres a faire des choses itgsrfilmer une agression par exemple), sous
peine d’étre déclaré complice et condamné pénalemen

2) Les cas patrticuliers
- Les blogs
Le « blog » est une sorte de journal personneliputr internet. Tout le monde peut créer un blog.
Toutefois, le mineur demande I'accord de ses pargnt sont responsables civilement jusqu’a sa
majorité. Un blog ne peut porter ni le nom d’unl@issement scolaire ni d’'une personne sans avoir
au préalable obtenu leur accord.
Les regles a respecter sont les mémes que powsebeble des nouvelles technologies. Elles sont
rappelées dans la charte du site qui publie le blddaut en prendre connaissance et les respecter

Le blogueur est responsable de I'ensemble du cantdiffusé sur son blog, y compris des
commentaires laissés par des internautes ; il @gitsupprimer s’ils ne respectent pas les régles.

- La messagerie

L'envoi de messages qui induisent en erreur d'autudllisateurs en usurpant le nom ou la
dénomination sociale d’autres personnes est prosorinme ['utilisation de la messagerie dans un
but commercial. Vendre ou distribuer des substaceproduits illégaux par son intermédiaire ou
s’approprier la messagerie d’'un autre utilisateans interdits.

3) La responsabilité
En cas de non-respect de ces regles, une sandsoiplihaire prévue au réglement intérieur peut
étre prononceée contre I'auteur de linfraction.

Attention, concernant les blogs, la loi oblige Bieégeur a révéler a la justice, I'identité du créat
du blog en cas de litiges.

B- OBLIGATIONS DES ELEVES :

Ces obligations s'imposent a I'ensemble des éleyesmpris les étudiants de BTS, quels que soient
leur age et leur classe. Tout membre du personnkydée est habilité a rappeler a I'ordre un élguie
ne respecterait pas ses obligations et a demandanasure proportionnelle a ce non respect.

Les éléves ont I'obligation d’assiduité. Elle catsia participer au travail scolaire, a respeasr |
horaires d’enseignement, ainsi que le contenu degrgammes et les modalités de contrdle des
connaissances (cf. supra). Un éléve ne peut ennaoas refuser d’étudier certaines parties du
programme de sa classe, ni se dispenser de |lassest certains cours, sauf cas de force majeure o
autorisation exceptionnelle. Toute fraude ou térgade fraude feront I'objet d’'une sanction adaptée
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Le Lycée est une communauté humaine a vocationgpéigue et éducative ou chacun doit témoigner
une attitude tolérante et respectueuse de la peatEnd’autrui et de ses convictions. Conformément
aux dispositions de l'article L. 141-5-1 du code l@glucation, le port de signes ou de tenues par
lesquels les éleves manifestent ostensiblemenappartenance religieuse est interdit. Cette disipasi
s'appligue a toutes les activités placées sousdpansabilité de I'établissement ou des enseignants
compris celles qui se déroulent hors de I'encailetéétablissement.

Lorsqu’un éléve méconnait l'interdiction poséealiiéa précédent, le Proviseur organise un dialogue
avec cet éleve avant I'engagement de toute proeédisciplinaire, prévue au présent reglement
intérieur.

Ce dialogue n’est pas une négociation et ne sauieaits(r justifier de dérogation a la loi.

Le respect de l'autre et de tous les personrelslitesse, le respect de I'environnement et di¢neh
sont autant d’obligations qui s'imposent a tousug tes éléves se doivent d’adopter une tenue peipre
décente ainsi qu’un comportement correct. Par oegpeur ce lieu d’enseignement et de travail, une
tenue relevant d’'un lieu de vacances ou de féepas sa place au Lycée. D’autre part, le potode
couvre-chef est interdit dans les batiments.

Les manifestations d’amitié entre éléves doiventiméiter a ce que la décence autorise dans une
communauté scolaire. Tout comportement indécergrouocant, toute pratique triviale (vulgarité des
gestes, grossiereté de langage, crachat), toetatatt I'intégrité d’autrui, dans sa personne ansdses
biens (brimades, bizutage, vol ou tentative de namlket, violence physique ou sexuelle), dans ey
et a ses abords immédiats, dans tous les lieuxandourent a I'éducation des éléves (du bus qui les
transporte, a I'entreprise qui les accueille emgestaen passant par le gymnase), feront I'objet &’'un
sanction adaptée et (ou) d’une saisine de la pustic

Il est aussi rappelé que le fait de photograpHiditreer des personnes non consentantes, comme celu
de divulguer leurs images sur internet est interdit

CHAPITRE 11l : LA DISCIPLINE : SANCTIONS ET PUNITIO NS

La relation pédagogique ne peut étre une relatiogaéitaire car, si le lycée est un lieu d’exercice

naturel de la démocratie, il rassemble cependanixceui, a titre d’enseignants ou de personnels en
charge du Lyceée, exercent l'autorité, dans flespect des textes réglementaires et de leurs tsatu
respectifs, et ceux qui apprennent et obéissentrespectant le présent reglemetds éléves.

C’est pourquoi les punitions scolaires et sanctiodssciplinaires sont fondées sur les principes

généraux du droit et s’inscrivent dans une logiguucative qui prend en compte les missions
d’éducation a la citoyenneté et au comportementiabassignées par la loi a I'école. C’est aussi

pourquoi, en complément des sanctions et des pong, sont proposées des mesures a finalité
proprement éducative.

Toute punition ou sanction doit étre individueltepeoportionnelle au manquement et a la gravité des
faits reprochés. Elle doit étre expliquée a I'él@amcerné a qui la possibilité de s’expliquer, de s
justifier et de se faire assister, doit étre donnée

Les défaillances des éleves peuvent étre, dankupean des cas, réglées par un dialogue direceentr
I'éleve, les professeurs et éducateurs. Cependast,manquements persistants ou graves sont
naturellement sanctionnés.

Ainsi tout manquement caractérisé au reglementi@éjustifie la mise en ceuvre de réparations, de
punitions appropriées et (ou) d'une sanction saitme procédure disciplinaire. Pour les manquements
graves, un rapport écrit du responsable qui a argehl’éleve au moment des faits devra toujours étr
redigé.

Un systeme graduel et adapté est donc établi,igeiasfaire comprendre a I'éleve qu’il doit adopter
lui-méme un comportement compatible avec les exigerde son travail individuel et de la vie
collective ; ainsi lui sera facilité I'apprentisgade la responsabilité et de 'autonomie.
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Cependant, une punition ou sanction collective pénet prise dans certains cas.

PUNITIONS SCOLAIRES :

Les punitions sont données par les personnels reéetidn, d’éducation et de surveillance et par les
professeurs. Elles sont également attribuées gaoleseur sur proposition du personnel A.T.O.S.S.
Afin que la punition garde un caractére éducdtdpparait nécessaire qu’un dialogue puisse slinsta
avec I'éleve en vue de I'écouter et de lui expligaepunition.

» devoir supplémentaire assorti ou non d’'une retenue

» observations écrites une absence de travail, de méme qu’un comportemacceptable dans le
Lycée, feront I'objet d’'une observation écrite deplart du professeur ou de tout membre de I'équipe
éducative. Cette observation peut étre portéeesgainet de correspondance de I'éléve ou remise au
conseiller principal d’éducation qui la communicuaux parents.

> retenue:L’éléve est retenu pendant les heures d'ouvertlmelLycée. Elle fait I'objet d'une
information au proviseur et aux familles. Elle pewteptionnellement avoir lieu le samedi matin sur
décision du Proviseur.

» exclusion ponctuelle d’'un cours I'éleve exclu sera conduit par un éleve de &s®f jusqu’a un
conseiller principal d’éducation qui assurera umgepen charge et une éventuelle information des
familles. L’exclusion ponctuelle d’'un cours, qui ardera un caractere exceptionnel, doit étre
obligatoirement accompagnée ou suivie d’'un rapgomrofesseur au proviseur indiquant les motifs de
I'exclusion.

SANCTIONS DISCIPLINAIRES :

En cas de manquement grave, d’atteinte aux persatirgux biens, aux principes d’organisation et de
fonctionnement du service public de I'Educationiovadle, les sanctions suivantes, prévues par le
décret du 30 aolt 1985 modifié par le décret n°1ZA8 du 24 juin 2011, seront attribuées selon le
cas par le proviseur ou le Conseil de disciplindaademande d’'un membre de la communauté
éducative.

Les sanctions prises par le proviseur font I'olgjatne information a la famille, I'éleve ayant été
entendu (éventuellement accompagné de la persanserd choix). Les sanctions prononcees par le
Conseil de discipline obéissent aux procéduresédoetin® 85-1348 du 18 décembre 1985.

|X> Ces sanctions sont par ordre croissant :

» L’avertissement
> Le blame

» La mesure de responsabilisation ;
» L’exclusion temporaire de la classe. Pendant 'acenplissement de la sanction, I'éleve est
accueilli dans I'établissement. La durée de cettexelusion ne peut excéder huit jours ;

» L’exclusion temporaire de I'établissement ou de lin de ses services annexes. La durée de
cette exclusion ne peut excéder huit jours ;

» L’exclusion définitive de I'’établissement ou de I'm de ses services annexes.

Ces sanctions pourront faire I'objet de mesuresaimpagnement et étre attribuées avec ou sans
sursis, partiel ou total.

Le proviseur, s'il 'estime nécessaire pour desaas de sécurité des personnes et des biens, peL
interdire, par mesure conservatoire, I'acces dmblésssement et de ses locaux a un éleve, jusqu'a c
gu'il ait été statué sur son cas, au plan discnencomme, le cas échéant, au plan judiciaire.

Aucune sanction ne peut étre prononcée si ellggneef pas au reglement intérieur.
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|Z> L'avertissement, le blame et la mesure de regimlisation sont effacés du dossier administradif d

I'éleve a l'issue de I'année scolaire. Les auti@scions, hormis I'exclusion définitive, sont effes
du dossier administratif de I'éléve au bout d’'un an

C- MESURES DE PREVENTION, DE REPARATION ET D’ACCOMPAGN EMENT :
L’ensemble de ces mesures placent I'éleve en sibmadle responsabilité.

1) mesures de prévention :

il s’agit de prévenir et d’éviter certains actesammportements, en obtenant un engagement ded’élev
sur des objectifs précis. Ces mesupm=uvent se manifester sous la forme de tutoratatifiude fiches

de suivi des éléves, ou dans le cadre d’'un partgraarec les instances socio-éducatives et judesai

2) mesures de réparation :
les mesures de réparation peuvent étre prisessseulecomplément ou en alternative des sanctions et
punitions scolaires. Outre les excuses écritegales sont concernés :

» travail d’intérét général : il nécessite I'accord préalable de l'intéressd’ieformation de la
famille. S'il a occasionné des dégradations, I'él@eut, dans la mesure du possible, procéder a
des réparations ou participer a des travaux d’amation du cadre de vie.

Ces travaux ne doivent pas avoir un caractére denget sont accomplis sous la surveillance
d’un personnel du Lycée.

» travail d'intérét scolaire : En cas de mesure d’exclusion, afin d'éviter éouipture dans la
scolarité, il peut étre prévu soit un maintien densycée soit des travaux précis a faire a la
maison, selon des modalités définies par le pravisa liaison avec I'équipe pédagogique et
éducative.

3) mesures d'accompagnement :

Ces mesures ont pour objectif de mettre I'élevesdare situation d’acteur positif de la vie du lycée
Elles peuvent étrane réponse immédiate apportée a un comportemgentipegeur : tri de documents,
rangement,...

Elles peuvent également conduire a l'obligation pdeticiper a un projet de classe que I'éleve a
perturbé, a la prise en charge d’un club ou d'wtwité, a I'aide a un éleve en difficulté, etc.

|X> D — Une commission éducativest instituée afin notamment d’examiner la situaties éleves dont

le comportement est inadapté aux regles de vie bérablissement et de favoriser la recherche de
réponses éducatives.

Composition: - Proviseur ou Proviseur-Adjoint
- CPE responsable de la classe
- Professeur principal de la classe
- 1 parent délégué de la classe

CHAPITRE IV- RELATIONS ENTRE LE LYCEE ET LES FAMILL _ES

Les parents d’éleves ou responsables Iégaux ontliaéts et des devoirs de garde, de surveillance et
d’éducation définis par le Code Civil. Ces dernismnt présents, par leurs représentants, dans les
différentes instances de concertation et de détisjoi régissent la vie du Lycée. De méme, des
rencontres individuelles ou collectives permetigmidialogue et des rapports de coopération avec les
familles.
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A—LES INSTANCES DE CONCERTATION :

1) le Conseil d’Administration :

Instance de décision tripartite, il comporte notantrcing parents d’éléves et cing éleves. Il adle r
de conseil, de contrdle, de propositions dans upgit des domaines de la vie de I'établissemdnt ; i
vote notamment la répartition du budget et celldaddotation horaire générale d’enseignement, ainsi
que le reglement intérieur.

Il élit en son sein :

» la commission permanentehargée de préparer ses travaux.

»le conseil de disciplinechargé de prendre des sanctions disciplinaireayvant aller
jusqu’a I'exclusion définitive du lycée.

»la commission hygiéne et sécurit@argie a d’autres membres institutionnels.

»le comité d’éducation a la santé et a la citoyenhetlargi a des personnalités extérieures
connues pour leurs compétences ou a tout memblee @@nmunauté éducative habilité par
le Proviseur.

2) le Conseil de Classe :

Composé de €quipe pédagogiqude la classe, du C.P.E., des deux délégués dessd@ede
ceux des parents, il est présidé par le provisewson représentant et se réunit trois fois dans
'année (sauf pour certaines classes, de facon dgaike). Il évalue les performances de
I'éléve, conseille et émet des avis sur l'oriemtatdes éleves. Sa réunion donne lieu a un
bulletin trimestriel envoyé a la famille, qu’il ceient de conserver précieusement. L'équipe
pédagogique peut se réunir emnseil des professeurspus la responsabilité du professeur
principal de la classehaque fois que le besoin s’en fait sentir.

3) le Conseil de la Vie lycéenne :

Composé d'éleves élus par leurs pairs et, de faggmtaire, d’adultes représentant les
différents partenaires de la communauté éducatieecompétence a étudiavus les sujets
ayant trait a la vie scolaire et a porter des dessus.

B-LES RELATIONS ENTRE LE LYCEE ET LES FAMILLES :

1) correspondance :

Le premier outil de communication entre la familele Lycée est learnet de correspondancell
permet a la famille de dialoguer avec les enseigndigquipe de vie scolaire et la direction du ég¢

qui peuvent répondre par le méme biais. Les remdag-avec les enseignants doivent étre demandeés
au moyen du carnet de correspondance.

Ce carnet est délivré gratuitement par le LycéeSt nécessaire de délivrer un carnet supplénrenta
en cours d’année (perte, rubriqgues complétesne Jparticipation de 3 € sera demandée a la famille.

Il est toujours possible de correspondre par ceyrmpar courriel ou par fax.

Lorsque les parents d'un éleve sont séparés ouadisples documents relatifs & sa scolarité (udet
trimestriels, avis d’absence, informations diveysesnt adressés a celui qui en a la garde. L'autre
parentrecevra également les bulletins.

Une page d’'information est publiée sur l'intraneé \&colaire.net. Les parents peuvent aussi comsulte
les absences, les retards, les notes, I'emploiedups$, ainsi que les manifestations, réunions ou
évenements organisés au lycée. Quelques tiragésr g@mt a disposition a la vie scolaire, au bureau
des surveillants.
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Une photo d'identité est prise lors de la chainmsdription pour permettre la réalisation des
trombinoscopes distribués aux enseignants et alenénbase de gestion de la vie scolaire.
2) Contacts et rencontres :

Les délégués des élévedans les différentes instances, de la classe \Au @ennent une place
importante dans le Lycée; ils assurent une liaeaine professeurs, éleves et administration, et so
formés a cela par les conseillers principaux d’étion.

Lesreprésentants des parenta conseil de classe assurent également unenliargee les parents, les
professeurs, les éleves et I'administration. Le&ie lest communiquée aux familles au plus tardfila
du mois d’octobre.

Outre degéunions collectiveqpar classe, par niveau, par théme,...) annoncéasaince, parents et
éleves ont la possibilité d’étre recus et enterdtiseindividuel.

Les professeurgecoivent, pour toute question ayant trait a iscipline, sur rendez-vous sollicité par
le biais du carnet de correspondanceprlgfesseur principalégalement, pour toute question d’ordre
général liée au suivi pédagogique et éducatif &eve.

Les conseillers d’orientation psychologueecoivent les éléves et les parents sur rendeg;vanit
pendant leurs permanences éventuelles dans I'sfabiient, soit au C.1.O.

Le conseiller principal d’éducationest l'interlocuteur privilégié des parents et é&s/es pour ce qui
concerne la vie scolaire et sa gestion quotidieRoer un entretien approfondi, il convient de prend
rendez-vous.

Le chef des travauxcoordonne ce qui a trait aux enseignements teapitples et professionnels. Il est
dans ces domaines linterlocuteur naturel des élevees familles.

Le proviseur, le proviseur adjointet I'intendantrecoivent sur rendez-vous pris aupres des seiatstar
respectifs.

3) cas des éléves majeurs :

Le reglement intérieur s’applique aux éleves majewr méme titre qu’aux autres éléeves.

Cependant, ils peuvent se substituer a leurs Eamour tout acte qui reléeve du présent réglement
intérieur (ex : inscription, annulation de celle-choix d’orientation) : ils doivent en faire lardande
écrite aupres du proviseur.

Les éléves majeurs sordlors destinataires des informations (résultatslases, absences...)
habituellement envoyées aux familles. Toute peatioh dans la scolarité (absences répétées
injustifiées, abandon d’études) sera, si I'élevgenraen a accepté le principe, signalée a la farpdr

le Lycée. Celle-ci n’est en aucun cas exonéréesg®kligations pécuniaires vis a vis du Lycée.

La circulaire n°74-325 du 13 septembre 1974 réglgant la situation des éleves majeurs peut étre
fournie.

CHAPITRE V- L'INTERNAT

L’internat est un lieu d’accueil et d’hébergementigdoit permettre a chacun de :
- sereposer et dormir,
- faire son travail scolaire dans le calme,
- se détendre dans la bonne humeur.

Le respect des autres préside a toutes les raiatio

Le service d’Internatest un service rendu aux familles et non une abbg pour le Lycée.
L’admission a linternat se fait sous réserve dé&sces disponibles sur plusieurs sites d’hébergement
Le Proviseur décide de I'admission, de I'affeaiatsur I'un ou l'autre siteChaque interne est soumis
au reglemenintérieur de I'établissement qui I'accueille.

Toute infraction aux regles élémentaires de borerue et de discipline générale pourra étre
immeédiatement sanctionnéenotamment par une exclusion temporaire de ce senlitexclusion
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supérieure a huit jours et I'exclusion définitiveyvent étre prononcées par le Conseil de discigline
Lycée.

Un document concernant les modalités de vie, spéads a I'Internat est remis aux éléves concernés
en début d’année.

Horaires :

Les différents internats sont ouverts du lundi 1788 vendredi 8H. Seul I'internat de Louis Armand
fonctionne le dimanche soir. (rentrée entre 2@Rétsans restauration).

Lever : 6h30 Petit-déjeuner : 6h50 — 7h55 Etddesoir : 17h45- 19h15 diner: 18h30-19h55
extinction des feux maxi : 22h30

Autorisation de sortie

Tout départ du lycée ou de linternat doit fairebfet d’'une demande préalable écrite du responsable
légal, ddment signée et soumise a I'approbationiis.

Les demandes doivent étre formulées avant 17h30fagaou courriel yie-scolaire1.0731248K@ac-
grenoble.fren joignant obligatoirement un document manustrsigné.

En semaine, des autorisations de sortie peuveata&tordées ; I'éléve devra obligatoirement étre
rentré pour 22h. Pendant ces sorties, I'éléve mirepasse sous la responsabilité de sa famille.
L’accueil en semaine se fait impérativement a 17H30 cas de rentrée retardée, une demande
d’autorisation des familles est nécessaire.
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REGLEMENT INTERIEUR DU LYCEE LOUIS ARMAND

Je soussigneé, Madame, MONSIEUN ..........ouuieiie it e e e e e ee e e e e e
certifie avoir pris connaissance du présent régienmeérieur ;

Je m’'engage a le respecter, et a le faire respeatenon fils ou ma fille :

Date......cooviiiii e Année scolaire : ........... [,
Signatures :
Pére ou tuteur, erdlou tutrice, Eleve majeur onenir

Toute inscription d’éleve vaut acceptation de reglement intérieur qui
est porté a la connaissance des familles.
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